e Immigration
e droit du travail

Non.

'étudiant aura 'occasion de rédiger des ressources
juridiques pour les travailleurs migrants au Nouveau-
Brunswick et de participer a des ateliers publics ou a des
réunions avec des clients individuels pour présenter ces
documents.

1. Recherche : Les personnes étudiantes feront de la recherche
spécifique portant sur les droits des travailleurs migrants dans
la province. Une analyse sera ensuite faite a partir des lois, des
politiques et de la jurisprudence pertinente.

2. Création d'un mémorandum de recherche : Les résultats de
recherche du premier volet seront synthétisé dans un langage
vulgarisé dans les deux langues officielles. Le mémorandum
devra inclure toutes les informations recueillies par les
personnes étudiantes.

3. Création de documents d'information juridique : Basé sur le
meémorandum de recherche, du matériel sera créée avec l'aide
de l'organisation. Par exemple, des pamphlets, de l'information
pour le site internet, etc.

4. Présentation des documents créés : L'organisation aimerait
mettre en place des ateliers a partir des informations receuillies
dans les autres volets du projet. Les personnes étudiantes
pourront étre mise en place et présentés par les parties
prenantes du projet a la population intéressé de connaitre les
droits des travailleurs migrants.

L'étudiant bénévole travaillera avec le superviseur pour
concevoir un plan de travail qui prévoit du temps pour
l'examen par l'avocat superviseur. Les étudiants bénévoles
effectueront des recherches sur leur(s) sujet(s)
conformément a leur plan de travail.
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Virtuel

Bilingues

Oui!
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